
我們所想、所說、所做的

事應事先捫心自問：

一、是否一切屬於真實？

二、是否各方得到公平？

三、能否促進親善友誼？

四、能否兼顧彼此利益？

扶輪之宗旨 四大考驗
扶輪之宗旨在於鼓勵並培養以服務之理想為可貴事業之基礎，尤其著重於

鼓勵並培養：

一、藉增廣相識為擴展服務之機會。

二、在各種事業及專門職務中提高道德之標準，認識一切有益社會的業務

    之價值；及每一扶輪社員應尊重其本身之業務，藉以服務社會。

三、每一社員能以服務之理想應用於個人、事業及社會之生活。

四、透過結合具有服務之理想之各種事業及專門職務人士，以世界性之聯誼，

    增進國際間之瞭解，親善與和平。 2018-2019年度
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2018~2019年度新北市第四、七分區
十六扶輪社第一次社長、秘書聯合會議記錄

時間： 2018年 7月 13日【星期五】 
下午 5:00報到 5:30開會

地點： 雙岩龍鳳城餐廳 
（新北市樹林區中正路 278號）

主席： 樹林芳園社社長：Fendi、三峽社社長：
Sam、大漢溪社社長：Golf、新北世界
社社長：Akila

紀錄： 樹林芳園社秘書：Marina、三峽社秘
書：Chef、大漢溪社秘書：Life、新北世
界社秘書：Chanel

出席：（略）
列席： 第四分區助理總監  黃中義 Amory 

第四分區地區副秘書  邱金花 Oring 
第七分區助理總監 蕭君銘 Gear 
第七分區地區副秘書  張新宏 House

討論事項
案由一： 為第四、七分區是否共同舉辦聯合登

山活動，提請討論。
提案人：土城扶輪社社長 Land
說　明： 為四、七分區社友人數約 500位，去

年在大板根溫泉渡假村地點較偏遠。
前年是在三峽鳶山，活動後餐敘各社
各自舉辦，不易停車也讓社友出席意
願不高，沒有充分達到聯誼的目的，
提請討論是否第四、七分區各自舉辦。

決　議： 經過熱烈討論之後，第四、七分區繼
續共同辦理聯合登山活動。日期：11
月 25日 (星期日 )，爰往例報名費每
人 300元，每社全體社友均需報名，
歡迎寶眷踴躍報名參加。地點：請主
辦社 (三峽社、新北國際網路社 )多費
心，選擇最適合的景點，讓大家停車
方便、又有舒適的用餐環境，最重要
的是能達到聯誼的目的。

案由二： 為第四、七分區聯合例會是否共同舉
辦，提請討論。

提案人：土城扶輪社社長 Land
說　明： 因社友人數約 500位，往年約 300位

出席，聯合例會地點及停車均造成困
擾，討論是否第四、七分區各自舉辦。

決　議： 本年度第四、七分區聯合例會預訂在
108年 3月 5日舉行，因為時間還很

充裕，待第二次社長秘書聯合會議時

再討論。

案由三： 新北市第四、七分區第二次社長、秘
書聯合會議，舉辦時間、地點，提請

討論。

提案人： 土城山櫻社、福利旺社、土城東區
社、新北城星社

說　明：請主辦社說明

決　議： 日期：107年 10月 19日 (星期五 ) 
15:00報到、15:30開始 (茶會方
式 )，地點：土城東區社社館

案由四： 新北市第四、七分區世界清潔日活
動，日期、地點、費用，提請討論。

提案人：土城社、鶯歌社

說　明： 鶯歌社社長 Paul：15-16年度的清潔
日是去北大特區撿垃圾，其實那個地

點真的很難撿到垃圾，都是撿我們自

己製造的垃圾，我覺得這樣為了活動

而活動，只是去拍照而已。後來清潔

日跟聯合登山活動合辦，用有獎徵答

的方式，我是覺得這樣跟世界清潔日

這個主題好像偏離了，所以我提議，

如果真的要辦這個活動要賦予他這個

活動的意義，我們現在做的社區服務

已經很多了，我覺得可以單純一點就

純粹辦聯合登山活動，清潔日就取消 ,
不知道大家有什麼想法，請大家給我

一些建議。謝謝 !
決　議： 經過大家的討論後決定，世界清潔日

活動取消。

臨時動議：無

建議事項： 樹林社社長 Dennis：社長秘書聯合
會議必須在會議前兩週發文、七天

前請各社將議案傳給主辦社，再請

主辦社將議案彙整後，發給各社社

長、秘書及相關人員，以利當天會

議能夠更順利的進行。

散會：晚上七時：三峽社社長 Sam宣布散會。

Rotary Club Of Tucheng Sanyin, 
New Taipei City, Taiwan 



土城山櫻扶輪社第十四屆五月份收支明細表
科目 (支出 ) 本月金額 累計金額 預算金額 科目 (收入 ) 本月金額 累計金額 預算金額

一、社員費 - 182,287 207,923 一、社員費 3,600 140,032 177,923
1.總社會費 - 135,757 123,923 1.總社會費 - 87,232 123,923
2.扶輪月刊費 - 9,030 54,000 2.扶輪月刊費 3,600 52,800 54,000
3.寶眷社友社費 - 37,500 30,000 二、會費 60,000 1,017,000 1,028,000
二、服務計劃費 - 741,375 399,000 1.常年會費 60,000 880,000 900,000

1.社區服務費 - 499,473 357,000 2.寶眷社友社費 - 125,000 70,000
2.職業服務費 - 22,692 12,000 3.入社費 - 12,000 58,000
3.國際服務費 - 219,210 30,000 三、扶輪行政管理費 212,800 528,900 524,500
三、青少年服務 - 40,490 68,000 1.社刊費 9,600 140,800 144,000
四、扶輪基金費 - 428,459 626,100 2.例會餐費 7,200 105,600 108,000
五、公共關係費 - 14,560 25,000 3.祝壽結婚費 - 76,500 67,500
六、扶輪行政管理費 512,160 2,428,587 2,619,643 4.授證禮金費 196,000 206,000 205,000

1.地區辦公費 - 82,290 72,000 四、捐款 96,038 2,285,893 2,215,243
2.社刊費 8,030 73,330 89,300 1.分攤捐款 48,000 704,000 720,000
3.例會餐費 8,225 213,057 171,000 2.一般捐款 (即紅箱 ) 46,500 1,046,498 755,000
4.祝壽結婚費 - 76,900 67,500 3.職務特捐 - 89,600 96,000
5.禮金支出費 66,840 87,670 170,000 4.基金特捐 - 433,000 611,500
6.聯誼費 - 253,060 285,000 5.其他收入 1,538 12,795 32,743
7.節目費 - 32,000 85,000
8.攝影費 - 6,240 20,000
9.紀念品費 - - 22,000
10.講習會費 7,761 37,212 33,000
11.地區年會 - 131,385 135,000
12.出席獎勵費 20,000 20,000 20,000
13.應酬費 1,030 32,120 50,000
14.會場費 25,391 329,578 303,000
15.辦公費 7,921 111,841 123,577
16.人事費 34,392 406,388 413,136
17.授證交接費 332,159 358,409 378,400
18.扶輪家庭費 - 83,369 70,000
19.雜費 411 87,738 96,730
20.公積金 - 6,000 15,000

合計 512,160 3,835,758 3,945,666 合計 372,438 3,971,825 3,945,666

資產負債表
資產 金額 負債及結餘 金額

綜合存款 -聯邦 800129-9 148,835 預收社費 61,768
支票存款 -聯邦 - 暫收款 205,450
定期存款 -聯邦 800398-9 1,193,345 尚豪衛星社 250,559
活期存款 -聯邦 3462 250,559
暫付款 260,450 歷屆結餘 905,369

離職準備金 110,976
公積金 183,000
本屆結餘 136,067

合計 1,853,189 合計 1,853,189

土城山櫻扶輪社 社刊
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E-mail: rotary-sy@umail.hinet.net

社址：新北市土城區中央路三段 92號 3樓　　電話：02-2267-9958　　傳真：02-2267-4401

扶輪知識在 2017年 7月的理事會議
記錄，通過國際扶輪及扶輪基金會 2018-
2019年的目標如下：1.支持並強化扶輪
社：增加女性社員、40歲以下社員及扶青
團加入扶輪社。2.聚焦並增加人道服務：
增加小兒麻痺的捐款、增加對年度基金的
捐獻，讓捐獻金在 2025 年前達到 20 億
2500萬美元。

紅箱區

7月 24日糾察活動紅箱收入，共計新台幣 17,000
元，目前累計新台幣 175,460元。

姓  名 Nickname 捐款金額
周 秋 雲 P. Wini $3,000
周 美 鳳 Alice $2,000
張 瑞 芬 P.P. Fendi $1,000
李 卓 芬 Amanda $1,000
李   英 Amila $1,000 
徐 淑 珍 P.N. Joan $1,000
劉 琴 琴 Melody $1,000
林 佩 穎 P.P. Pauline $1,000
鄭 琇 月 Victoria $1,000
許 秋 玉 P.P. Yuh $1,000
黎 伂 真 S. Amy $500
周 素 清 P.P. Apple $500
蔡 阿 省 P.P. Eda $500
彭 葉 蓮 珠 P.P. Judy $500
講 師 回 捐 Victoria $2,000

合計 17,000
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一、出席報告 7/24
社員人數.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .41名

出席人數.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .27名

出國人數. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1名

補 出 席 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8名

免計出席.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0名

缺席人數.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5名

出 席 率. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 88％

二、出國社友，祝您一路順風！
Jane

三、補出席社友

 Cindy、Emily、P.P. Jenny、Joan Liu、
P.P. Julie、Lisa、Liz、Susan

四、免計出席
無

五、本次例會我們想念妳 !
 P.P. Amy Chiang、Bank、 
I.P. P. Karen、Lier、Maggy

感 謝 您 Thanks~
感謝 P. Wini 分享 西瓜

感謝 S. Amy 分享菱角、花生

感謝 P.P. Judy 分享 鳳梨、捲心餅

感謝 Melody 社友 分享手工蛋捲

感謝 Amanda 社友 分享肉干、水果干

本 週 例 會

下 週 例 會

本 週 例 會

第 736 次

第 735 次

第 734 次

☆日期：8月 14日 (二 ) 中午例會
☆講師：土城社 I.P.P. Stock 連乾文
☆題目：股市避震 Di-Da-Di
☆召開 8月份理事會

☆日期： 8月 3日 (五 ) 第一次爐邊會議暨
慶祝父親節活動

☆時間：下午 5:30報到 6:00開會
☆地點：雲林鵝肉城

☆日期：7月 31日 (二 ) 中午例會
☆召開 7月份社務行會議

例

扶輪小知識


